Das nova-Institut sucht schnellstmoéglich,
jedoch spatestens bis zum 01.10.2015 einen

()

www.nova-institute.eu

IT System- & Netzwerkadministrator und Anwenderbetreuer
(m/w) mit Schwerpunkt auf Apple Clients, Mobile Devices &

Microsoft Windows Server

Tatigkeit:
Betreuung der Clients (Apple Macs) - Installation

& Wartung; Planung & Einkauf in Abstimmung mit
Abteilungsleiter; Troubleshooting

Definition von Standardsoftware / Standardarbeitsplatzen
in Abstimmung mit der Geschaftsleitung und der
Abteilungsleiter

Verwaltung des Active Directory (GPOs, Rechte,
Gruppenzuweisungen)

Wartung / Administration der virtuellen (Microsoft
Hyper-V) Windows Server 2012 R2 Umgebung (NAS / iSCSI
Storage, Failoverclustering, Terminal Server)
Administration der Anwendungsserver (Kerio Mailserver,
IIS Webserver, MariaDB, FileMaker Server)

lhr Profil:

Mehrjahrige Erfahrung mit Apple Clients (Mac OS X) und
deren Betreuung

Abgeschlossenes Studium zur/zum
Wirtschaftsinformatiker/-in, Ausbildung als
Fachinformatiker/-in mit Schwerpunkt Systemintegration
oder vergleichbare Ausbildung wiinschenswert, aber kein
Muss

Fundierte Kenntnisse tber Microsoft Server
Betriebssysteme mit Schwerpunkt Windows Server 2012
R2

Sie haben nachweisbare Berufserfahrung im Betrieb der
oben genannten Systemumgebungen

Fundiertes Wissen im Bereich Microsoft Active Directory

Praktische Kenntnisse mit Netzwerkkomponenten der
Hersteller Sophos, Fortinet, HP, Cisco o.A.

Praktische Kenntnisse mit virtuellen Umgebungen (Hyper
V VMs im Cluster)

Erfahrung mit Microsoft IS, MySQL / MariaDB, Office
365, Microsoft Azure

Erfahrungen mit MDM & BYOD wiinschenswert
Erfahrungen mit Powershell wiinschenswert

Grundkenntnisse in Linux Betriebssystemen (Redhat
Enterprise Linux) wiinschenswert

Wartung / Betreuung der Netzwerkinfrastruktur (Switche,
Firewalls, Wifi)

Uberwachung & regelméapige Tests der Backuppléne
(Acronis Backup & Recovery)

Mobile Device Management der betrieblichen iPhones
(Absolute Manage)

Auf- & Abbau der Kongresstechnik bei Veranstaltungen
Betreuung der Kopierer (HP & Xerox)

Erstellen von Dokumentationen, Anleitungen und
Checklisten

Verwaltung der Hard- & Software

Schulungen der Mitarbeiter (Software / Hardware)
Rufbereitschaft (Diensthandy)

Reisebereitschaft (Grofraum Kdéin)

Sehr gute Kommunikations- und Teamfdhigkeit sowie
eine schnelle Auffassungsgabe

Hohes Verantwortungsbewusstsein, selbststandige,
strukturierte Arbeitsweise und hohe Belastbarkeit

Strategischer Weitblick und Interesse an den neuesten
Technologien

Ausgepragtes Dienstleistungsverstandnis
Flexibilitat

Wir bieten:

Ein interessantes und anspruchsvolles Arbeitsgebiet in
einem angenehmen Arbeitsumfeld

Moderne Serverinfrastruktur vor Ort im eigenen
Rechenzentrum

Unbefristete Festanstellung (40 h) und bezahlte
Uberstunden

Flexible Arbeitszeit (Kernzeit)

Grofe Gestaltungsfreiheit

Computer und iPhone, auch zur privaten Nutzung
Flache Hierarchien

Ein junges, hochmotiviertes Team

Bitte senden Sie Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung, lhres frihest méglichen
Arbeitsbeginns und relevanter Arbeitszeugnisse an Linda Engel: linda.engel@nova-institut.de, +49 (0) 2233 48 14 58

Institut

fiir Gkologie und Innovation

Die nova-Institut GmbH wurde als privates und unabhangiges Institut 1994 gegriindet und ist im Chemiepark
Knapsack in Hirth, Teil des Kdlner Chemiegtrtels, angesiedelt. Bereits seit 20 Jahren arbeitet das nova-Institut
weltweit in den Bereichen Rohstoffversorgung, technisch- 6konomische und 6kologische Evaluierung, Marktforschung,
Offentlichkeitsarbeit, Dissemination und Politik fiir eine nachhaltige bio-basierte Okonomie. Mit 25 Mitarbeitern erzielt
das nova-Institut einen jéhrlichen Umsatz von mehr als 2 Mio. €.




